COLLEGE ALFRED SISLEY
Conseil de classe 5éme A
2éme frimestre
Lundi 1er avril 17h00

Le conseil est présidé par Mr HERRMANN, principal du college et Mme VERGES, professeur
principal et professeur d’anglais.

Liste des professeurs : Présents

Mme ESNAULT, Professeur de Sciences Physiques
Mr AHOGNY, Professeur de Francgais

Mme VERGES, Professeur d’Anglais

Mme LORNE, Professeur d’EPS

MERIEL Emma et POUBLET Mathis, Délégués d’éleves
Mme BLIN, Déléguée des parents

IMPRESSIONS GENERALES

Anglais : Les résultats du trimestre sont plutét bons. Il y a toujours des éleves qui ne fournissent pas
assez de travail a la maison et qui interviennent en cours et génent la classe.

EPS : Mme LORNE précise que la classe est agréable et dynamique quand les €leves sont dans les
contenus. Quelques éleves néanmoins agités mais I'ensemble est plutdt positif.

Francais : La moyenne a augmenté d'1 point. Bonne progression des meilleurs, bonne téte de liste
qui fait que le cours avance vite mais 3, 4 éleves rencontrent des difficultés au niveau des
fondamentaux. Ceux qui ont du mal, ne fournissent pas assez de fravail, les difficultés
s'accumulent donc.

Histoire-Géographie : Les résultats sont en progression mais des éléves ont reléché leurs efforts. Le
professeur demande qu'au 3éme trimestre, des efforts plus réguliers sont fournis.

Sciences et Vie de la Terre : La classe est peu impliquée. Les éleves prennent mal certaines
remarques... Certains éleves manquent d'implication.

Sciences Physiques : La moyenne a augmenté d’1 point. Les éleves ont eu 3 notes de Travaux
Pratiques. L'attitude s’est améliorée mais certains éleves doivent étre repris. Les consignes sont
trop souvent répétées en individuel...

Les délégués rajoutent que certains enfants en embétent d’autres et cela les génent dans leur
travail.

Il y aurait également de la violence entre gargons entre les cours, aux casiers, dans la cour, dans
les vestiaires. L équipe pédagogique présente, réagit et explique aux délégués qu'il faut
absolument venir prévenir les professeurs quand ils constatent de la violence car il faut régler le
probleme de suite.

BILAN du 2nd frimestre

4 Félicitations

5 Compliments

0 Encouragement

3 Mises en garde de travail
1 Mise en garde conduite







